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Périodicite
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- Tribune

- Dossiers thématiques

- Etudes : (liste non exhaustive)
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- Droit des salariés

- Actualités

Type de classement

Par rubriques identiques a chaque numéro :
- Tribune
- Dossier
- Etudes

- Actualités



Clefs d’utilisation

Revue mensuelle :

- sommaire en couverture (renvoi aux numéros des pages)

- Index par mots-clés

D’un mensuel a I'autre, les numéros de pages se suivent (pagination continue).
Tables annuelles :

- table analytique et alphabétique des matiéres

- table des auteurs

- table chronologique des décisions commentées

Notes
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Fiche documentaire réalisée par Lucienne DEDIEU-URIOS (BU Toulouse 1), mise a jour par la BU Droit et Sciences
économiques de I'Université de Lorraine

Liens

https://www.dalloz-revues.fr/revues/Droit_social-297.htm

Fiche réalisée le 04/12/2014
Mise a jour le 29/01/2024


https://www.dalloz-revues.fr/revues/Droit_social-297.htm

Conditions d’utilisation

Les fiches issues des "Ressources documentaires" et des "Ressources pédagogiques" du Jurisguide sont sous contrat Creative

Vous étes libres :

- de reproduire, distribuer et communiquer cette création au public
- de modifier cette création

selon les conditions suivantes :

Paternité
Vous devez citer le nom de I'auteur original de la maniere indiquée par I'auteur de I'oeuvre ou le titulaire des droits qui vous confére cette
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Pas d’utilisation commerciale
Vous n’avez pas le droit d’utiliser cette création a des fins commerciales.

Partage des conditions a I'identique
Si vous modifiez, transformez ou adaptez cette création, vous n'avez le droit de distribuer la création qui en résulte que sous un contrat identique a
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Ce qui précede n’affecte en rien vos droits en tant qu’utilisateur (exceptions au droit d’auteur : copies réservées a l'usage du
copiste, courtes citations, parodie...)
Pour la version intégrale du contrat : voir le_code juridigue Creative commons.
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